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NOGOES GERAIS DE DIREITO E FORMAGAO HUMANISTICA

Questho 1

* Os principios juridicos ndo exercem mals um carfiter meramente subsidiario no Ordenamento Nacional, passando
a funcionar, em leoria e pratica, enquanto normas juridicas amplamente aplicavess, sobretludo a partir da
Constituicdo Federal de 1988. Diante desta mudanga de paradigma, considerando também a forte carga de valor
que possuem tais normas, explique o seu posicionamento quanto a subjetividade do magisirado na interpretagio e
aplicagdo de tais principios. Explique, ainda, qual deve ser o papel da equidade na técnica de fundamentagio das
decisbes juridicas e como a personalidade do magistrado interfere nessas decisoes.

Questio 2

A luz do artigo 111-A, § 2%, inciso I1I, da Constituigdo Federal, compete ao Conselho Superior da Justica do Tra-
balho (CSJT) “exercer, na forma da Lei, a supervisho administraliva, orgamentarnia, financeira e patrimonial da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo grous, como 6rydo central do sistema, cufas decisbos terdo efeito
vinculante”.
Indaga-se:

a. Os atos administrativos discricionérios praticados pelos Tribunais Regionais do Trabalho, fruto de sua oportu-
nidade e conveniéncia, desde que ndio maculados pela pecha da ilegalidade, podem ser revistos pelo Con-
seltho Superior da Juslica do Trabalho?

b. Em face do carater vinculante das decisdes do CSJT, esse controle pode abranger questbes jurisdiciona-
lizadas?

PROGRAMA ESPECIFICO DO CONCURSO PARA JUIZ DO TRABALHO

Questio 3

O Banco do Produtor Rural S/A, com sede em Brasllia-DF e filial em diversas cidades do Pais, inclusive em Forta-

leza-CE, propds perante uma das Varas do Trabalho da Capital cearense e com base na regra disposta no artigo

932 do Cédigo de Processo Civil, agio de INTERDITO PROIBITORIO, com pedido liminar, em face do Sindicalo

dos Trabalhadores em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Ceard. Pediu um provimento jurisdicional com

vistas a impedir que o réu pratique atos de turbagdo/esbulho da posse de suas (dele, aulor) agéncias e demais
departamentos, localizados em Fortaleza-CE.

Narra o autor que em face da greve geral dos bancarios deflagrada ha mais de 10 dias. o sindicato requerido,
através de um grupo de associados grevistas, vem dificultando o acesso de clientes e empregados nio-aderentes
a0 movimento paredisla as citadas agéncias e servigos, inclusive colocando ‘cavaletes’ na porta de entrada de tais
eslabelecimentos, como lambém instalando uma espécie de 'parede humana mdével nos locais onde instalados os
servicos de auto-atendimento, Salienta que o direito de grave deve ser exercido nos limites da lei e de forma
pacifica, e nunca de maneira a impedir que os clientes das instituigdes bancarias adentrem As agéncias para
obtencdo dos servigos ali oferecidos, muito menos para obslar que empregados ndo-aderentes ac movimento
paredista exercitern suas atribuigdes funcionais.

O Banco autor comprovou ser o legitimo possuidor dos iméveis onde instaladas as agéncias e departamentos
referidos, bem assim anexou 'ata notarial’, certidAo exarada por oficial de justica da Vara onde corre o feito e ainda
algumas folografias extraidas dos citados locais - tudo visando a comprovar os fatos denunciados na peticio
inicial.

Diante do que foi exposto, e a luz da legislagdo em vigor e da jurisprud@ncia hodierna, indaga-se:

a. A Justica do Trabalho tem competéncia material para processar e julgar o interdito proibitédrio referido, mesmo
considerando os termos da causa de pedir e do pedido? Em caso positivo, a competéncia originaria seria das
Varas do Trabalho de Fortaleza, do Tribunal Regional do Ceara ou do TST?

b. No caso posto, e sendo reconhecida a competéncia material da Justica do Trabalho, estao configurados os
requisitos para o deferimento do pedido liminar, nada obstante o que prescrevem o artigo 9° da Constituicho
Federal e a Lei de Greve (n® 7.783/89)7
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. Questio 4

O ex-empregado do “XXTC" (organismo internacional - pessoa juridica de direito publico exlerno) obteve o reco-
nhecimento, por meio de agdo trabalhista, de verbas rescisérias, bem como de horas extras e danos morais, cuja
sentenca foi confirmada em grau de recurso, onde também restou relativizada a alegada imunidade absoluta de
jurisdicio sustentada pelo demandado. Indaga-se: Em sede de execugdo de sentenga (definitiva, pois se operou o
trAnsito em julgado) assegura-se ao empregado (credor) o direilo de promover a execug3o do julgado perante a
Justica do Trabalha? Em caso positivo, & possivel a penhora, assim como a expropriagao de bens do executado?
Aplica-se a regra prevista no art. 877 da CLT, que consagra o principio de que o juiz da ag3o é o juiz da

execugio?

Questio 5

O empregado da empresa “X" ajuizou agdo trabalhista buscando a rescisfio indireta do seu contrato de trabalho,
bem como danos morais decorrentes da alegagdo de que foi vitima de assédio moral praticado pelo seu chefe
imediato. Como elemento de prova juntou aos autos gravagbes que conseguiu diante de conversas telefOnicas
travadas entre ele e o seu superior hierarquico, assim como entre o seu chefe e os donos da empresa, ambas
sem conhecimento dos interlocutores da empresa, na qual articulam uma séne de medidas para pressiona-lo e
desestabiliza-lo emocionalmente, a ponto de leva-lo a pedir demissdo de seu emprego. Acostou ainda, uma série
de documentos confidenciais do empregador, por ele oblidos sem conhecimento da empresa, demonstrando a
trama que estava sendo contra ele articulada. INDAGA-SE: Como Juiz, voc8 aceitaria esses documentos acosta-
dos aos autos, com a pega exordial, como meio eficaz de prova das alegagdes do autor? Justifique.

Questiic 6
Jodo Antdnio da Silva, 'ompmgado devidamente registrado do Posto de combustivel “Novo Tempo®, na fungéo de

Vigia, foi assassinado, quando estava em servigo, em decorréncia de assalto 4 mdo armada, praticado por
meliantes na calada da noite. Em face da jurisprudéncia dominante nos Tribunais Superiores, indaga-se:

a. Os pais e irmdos do empregado, que a época do fato era solteiro @ ndo tinha descendentes, tém legitimidade
ativa ad causam para, em nome proprio, propor Agdo de Indenizagdo por Danos Morais e Materiais, cu-
mulada com pensionamento e constituigdo de capital para garantia do pagamento da pensdo, ou somente o
espolio podera ajuizar a referida agdo?

b. A Justica do Trabalho teria competdncia material para apreciar esse tipo de agdo?
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