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Verifique se este caderno:

- corresponde a sua opgao de cargo.

- contém 60 questdes, numeradas de 1 a 60.

- contém as propostas e o espaco para o rascunho dos Estudos de Caso.

Caso contrario, reclame ao fiscal da sala um outro caderno.

N&o serdo aceitas reclamacdes posteriores.

Para cada questao existe apenas UMAresposta certa.

Vocé deve ler cuidadosamente cada uma das questdes e escolher aresposta certa.
Essaresposta deve ser marcada na FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

OCE DEVE
Procurar,naFOLHADE RESPOSTAS, o numero da questao que vocé esta respondendo.
Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) daresposta que vocé escolheu.

Marcar essa letra na FOLHA DE RESPOSTAS, conforme o exemplo:® @ © © ®.
Ler o que se pede na Prova de Estudo de Caso e utilizar, se necessario, 0 espago para rascunho.

ATENGAC

Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente, de tinta preta ou azul. Nao sera permitido o
uso de lapis, lapiseira, marca-texto ou borracha durante a realizagéo das provas.

Marque apenas uma letra para cada questao, mais de uma letra assinalada implicara anulagao dessa questao.
Responda atodas as questoes.

Nao sera permitida qualquer espécie de consulta, nem o uso de maquina calculadora.

Em hipotese alguma o rascunho da Prova de Estudo de Caso sera corrigido.

Vocé devera transcrever a Prova de Estudo de Caso, a tinta, no caderno apropriado.

A duracédo da prova é de 4 horas e 30 minutos para responder a todas as questdes objetivas, preencher a Folha de
Respostas e fazera Prova de Estudo de Caso (rascunho e transcrigdo) no Caderno de Resposta Definitiva.

Ao término da prova, chame o fiscal da sala e devolva todo o material recebido.
Proibida a divulgacéo ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

k Fundacégo Carlos Chagas
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CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Atencdo:  As questdes de numeros 1 a 8 referem-se ao texto que segue.

A matéria abaixo, que recebeu adaptagdes, € do jornalista Alberto Dines, e foi veiculada em 9/05/2015, um dia apds as

comemoragdes pelos 70 anos do fim da Segunda Guerra Mundial.

10

15

20

Quando a guerra acabar...

Abre paréntese: ha momentos — felizmente raros — em que a histéria pessoal se impbe as percepgbes conjunturais e o
relato na primeira pessoa, embora singular, parcial, as vezes suspeito, sobrepbe-se a narrativa impessoal, ampla, genérica.
Fecha paréntese.

O descaso e os indicios de esquecimento que, na sexta-feira (8/5), rodearam os setenta anos do fim da fase europeia da
Segunda Guerra Mundial sobressaltaram. O ano de 1945 pegou-me com 13 anos e a data de 8 de maio incorporou-se ao meu
calendario intimo e o cimentou definitivamente as efemérides histéricas que éramos obrigados a decorar no ginasio.

Seis anos antes (1939), a invaséo da Polbnia pela Alemanha hitlerista — e logo depois pela Russia soviética —empurrou
a guerra para dentro da minha casa atraveés dos jornais e do radio: as vidas da minha avé paterna, tios, tias, primos e primas
dos dois lados corriam perigo. Em 1941, quando a Alemanha rompeu o pacto com a URSS e a invadiu com fulminantes
ataques, inclusive a Ucrénia, instalou-se a certeza: foram todos exterminados.

A capitulagdo da Alemanha tornara-se inevitavel, ndo foi surpresa, sabiamos que seria esmagada pelos Aliados. Nova
era a sensacdo de paz, a certeza que comegava uma nova pagina da historia e perceptivel mesmo para criangas e
adolescentes. A prometida quimera embutida na frase “quando a guerra acabar” tornara-se desnecessaria, desatualizada.

A guerra acabara para sempre. Enquanto o retorno dos combatentes brasileiros vindos da ltalia era saudado
delirantemente, matutinos e vespertinos — mais calejados do que a midia atual — nos alertavam que a guerra continuava feroz
né&o apenas no Extremo Oriente, mas também na antiquissima Grécia, onde guerrilheiros de direita e de esquerda, esquecidos
do inimigo comum — o nazifascismo — se enfrentavam para ocupar o vacuo de poder deixado pela derrotada barbarie.

Sete décadas depois — porg¢édo infima da histéria da humanidade —, aquele que foi chamado Dia da Vitéria e comemorado
loucamente nas ruas do mundo metamorfoseou-se em Dia das Esperangas Perdidas: a guerra ndao acabou. Os Aliados
desvincularam-se, tornaram-se adversarios. A guerra continua, esta ai, espalhada pelo mundo, camuflada por diferentes

nomenclaturas, inconfundivel, salvo em breves hiatos sem hostilidades, porém com intensos ressentimentos.

(Reproduzido da Gazeta do Povo (Curitiba, PR) e do Correio Popular (Campinas, SP), 9/5/2015; intertitulo do Observatério da
Imprensa, edicao 849)

Nesse texto, o jornalista,

(A) ao organizar minuciosa e cronologicamente os episodios da Segunda Guerra Mundial, ressalta os fatos que foram mal

retratados nas comemoragées dos 70 anos do fim do conflito.

(B) ao trazer sua visao pessoal sobre os principais acontecimentos da Segunda Guerra Mundial, defende que a imprensa

privilegie o angulo particular com que o profissional observa os fatos.

(C) ao apresentar informagdes e comentarios sobre a Segunda Guerra Mundial, toma-a como legitima justificativa para a

publicagéo de matéria que tem como objeto questdes pessoais e intimas.

(D) ao confessar sobressalto pelo que tinha ocorrido no dia anterior, 8/5, explica-o tanto pela associagao de fatos histéricos a

questdes pessoais, quanto pela interpretacdo de que ha um Dia das Esperangas Perdidas.

(E) ao citar a volta dos combatentes brasileiros, critica a euforia das saudacgbes, pois evidenciava que o povo ndo tinha

percebido que o conflito, na mesma configuracdo de 1939 a 1945, continuava.

O excerto legitima a seguinte compreensao:
(A) Dines considera a imprensa de 1945 menos aperfeicoada do que a imprensa contemporanea.

(B) O primeiro paragrafo € apresentado como "entre parénteses" porque € tomado como simples anexo, de conteudo genérico,

sobre a analise de conjunturas, sem conter mengao ao que vira no texto.

(C) Dada a natureza do texto, expressdes como empurrou a guerra para dentro da minha casa devem ser desaprovadas, pois,

ferindo o rigor l6gico, prejudicam a compreenséao.

(D) Dines considera a Segunda Guerra Mundial conflito constituido por mais de um estagio.

(E) Em sua andlise de ambientes de guerra, Dines trata a Grécia como exemplo de conflito interno, descolado do contexto da

Guerra Mundial.
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3. O segmento do texto que esta traduzido de maneira a ndo prejudicar o sentido original é:

(A) (linha 1) a histéria pessoal se impbe as percepg¢des conjunturais | o relato da prépria pessoa infunde veracidade aos fatos
da conjuntura.

(B) (linhas 5 e 6) incorporou-se ao meu calendario intimo / passou a fazer parte de minhas memarias negativas mais intensas.
(C) (linha 6) e o cimentou definitivamente as efemérides histéricas / e o conectou por fim as catastrofes historicas.
(D) (linha 11) A capitulacdo da Alemanha tornara-se inevitavel | a fragmentacdo da Alemanha era considerada indiscutivel.

(E) (linhas 20 e 21) camuflada por diferentes nomenclaturas / disfargada sob o véu de distintos nomes.

4.  Sete décadas depois — porgéo infima da histéria da humanidade —, aquele que foi chamado Dia da Vitéria e comemorado
loucamente nas ruas do mundo metamorfoseou-se em Dia das Esperangas Perdidas: a guerra ndo acabou. Os Aliados
desvincularam-se, tornaram-se adverséarios. A guerra continua, esté ai, espalhada pelo mundo, camuflada por diferentes
nomenclaturas, inconfundivel, salvo em breves hiatos sem hostilidades, porém com intensos ressentimentos.

Comenta-se com propriedade sobre o paragrafo acima, em seu contexto:

(A) Os travessdes encerram forte argumento para a defesa das ideias de Dines, pois 0 segmento alerta para o fato de que, em
muito breve intervalo de tempo, a humanidade conheceu significativo revés de sentimentos.

(B) As expressdes Dia da Vitoria e Dia das Esperancas Perdidas concentram a critica que Dines faz aos profissionais do
jornalismo brasileiro e internacional, ao cunharem borddes que pouco explicam a natureza dos fatos.

(C) O emprego do adjetivo camuflada retoma o que se diz anteriormente por meio da expressdo metamorfoseou-se.
(D) A expressao fornaram-se adversarios exprime a consequéncia inevitavel da agdo mencionada anteriormente na frase.

(E) Em salvo em breves hiatos sem hostilidades, a substituicdo do segmento destacado por “a excegao de” preserva o sentido
€ a corregao originais.

5. A capitulagdo da Alemanha tornara-se inevitavel, ndo foi surpresa, sabiamos que seria esmagada pelos Aliados. Nova era a
sensagdo de paz, a certeza que comegava uma nova pagina da histéria e perceptivel mesmo para criangas e adolescentes. A
prometida quimera embutida na frase "quando a guerra acabar" tornara-se desnecessaria, desatualizada.

E correta a seguinte assertiva sobre o que se tem no trecho acima:

(A) A causa de o fato ser inevitavel esta expressa em nao foi surpresa.

(B) O emprego de mesmo confirma que era natural esperar que criangas e adolescentes, como os adultos, tivessem a certeza
de que um novo periodo da histéria comegava.

(C) A palavra quimera equivale, quanto ao sentido, a "utopia".

(D) Em tornara-se desnecessaria, desatualizada, as palavras destacadas estao dispostas em ordem crescente de valor.

(E) O emprego de Nova justifica-se somente pelo contexto em que as trés linhas acima estéo inseridas, pois, nelas, ndo ha
nenhuma palavra ou expressao a que a palavra Nova possa ser associada.

6.  Abre paréntese: ha momentos — felizmente raros —em que a historia pessoal se impoe as percepgbes conjunturais e o relato na
primeira pessoa, embora singular, parcial, as vezes suspeito, sobrepbe-se a narrativa impessoal, ampla, genérica. Fecha
paréntese.

Sem que haja prejuizo do sentido e corregao originais, a conjun¢ao acima destacada pode ser substituida por:

(A) contudo.
(B) apesar de.

(C) quando.
(D) porque.
(E) jaque.

7. O texto e a norma-padrao legitimam a seguinte afirmagéo:

(A) (linha 1) Em ha momentos, se o verbo viesse acompanhado de auxiliar, a forma a ser empregada seria "devem haver".

(B) (linhas 15 e 16) Em a guerra continuava feroz ndo apenas no Extremo Oriente, mas também na antiquissima Grécia, a
correlagédo estabelecida entre as regides se da por meio dos segmentos destacados.

(C) (linha 17) Em se enfrentavam para ocupar o vacuo de poder, a substituicdo da palavra grifada por "afim de" mantém o
sentido e a corregdo originais.

(D) (linhas 16 e 17 ) Em onde guerrilheiros de direita e de esquerda [..] se enfrentavam, a palavra destacada pode ser
substituida por "pela qual", sem prejuizo do sentido e da correg¢ao originais.

(E) (linhas 14 e 15) Transpondo a frase o retorno dos combatentes brasileiros vindos da Italia era saudado delirantemente
para a voz ativa, pode-se ter a forma verbal "saudava" ou "saudavam", na dependéncia de se considerar como agente da
acgao, por exemplo, "o povo" ou "as pessoas".

TRT3R-Conhecimentos Basicos 3
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A guerra continua, esta ai, espalhada pelo mundo, camuflada por diferentes nomenclaturas, inconfundivel, salvo em breves
hiatos sem hostilidades, porém com intensos ressentimentos.

Justifica-se 0 emprego do advérbio af, na frase, do seguinte modo:

(A) a palavra delimita o lugar da guerra, aquele em que o interlocutor se encontra.

(B) a palavra remete ao lugar a que se fez referéncia anteriormente: ao espago dos Aliados.

(C) a palavra tem o sentido de "nesse ponto", como em "E ai que esta o X da questao".

(D) a palavra compde expressao que tem o sentido de "apresenta-se por lugares incertos, de modo disseminado”.

(E) a palavra tem seu sentido associado ao da palavra inconfundivel, para expressarem, juntas, a ideia de "contorno unico".

9. Considerando a norma-padrao da lingua e o emprego de forma verbal, é correta a seguinte frase:

(A) Embora ndo apoiemos, ndo nos opomos a que gaste tanto tempo com assuntos supérfluos, contanto que n&o interrompe a
faculdade.

(B) Independentemente de onde provierem o0s recursos, convirjam ou ndo os pareceres dos técnicos consultados, eles,
sempre destemidos, iniciardo a obra.

(C) Eles proveem de uma regido em que a destruigdo de bens naturais ou culturais de importancia reconhecida é considerada
crime de lesa-patria.

(D) Os jogadores pleitearam que os juizes n&o intervissem a cada pequena confusdo provocada por um choque de corpos ou
por discussao banal.

(E) Enquanto aquela norma vigiu, ndo houve como solucionar o impasse e retirar o deposito que a justica reteve em prol dos
menores de idade.

10. Considere o trecho abaixo, extraido da Nova gramatica do portugués contemporaneo, de Celso Cunha e Luis F. Lindley
Cintra.

...0 gerundio apresenta duas formas: uma simples [...], outra composta |[...].

A forma composta é de carater perfeito e indica uma agao concluida anteriormente a que exprime o verbo da oragéo principal
[...]

O que esta exposto acima justifica o emprego do gerundio na frase:

(A) Sendo considerada em plena posse de seu juizo no momento de depor, pode falar a favor da sobrinha.

(B) Combinamos que, no horario das 13 as 15h, estarei atendendo aos fornecedores de laticinios.

(C) Os alunos estéo indo para o laboratorio porque ja vai comecar a aula de Biologia.

(D) Tendo ja se consumido em lagrimas, despediu-se de todos e partiu.

(E) A professora lia sorrindo a narrativa do aluno espirituoso.

11.  Perguntando-me a mim mesmo por que processo de associacdo ela me viera a memoria, ndo atinei com o porqué. Pensei,
entdo, no motivo de eu lastimar sua auséncia e ndo obtive de imediato a resposta. Passaram-se muitos meses quando, de
repente, percebi o sentido disso tudo: ela era, sempre fora e sempre seria a concretizagdo da fantasia primeira da minha
adolescéncia.

Considere o trecho acima e as afirmacbes que seguem:
I. Em Perguntando-me a mim mesmo, ha duas formas — me e a mim mesmo — que expressam reflexividade da agao, motivo
pelo qual uma delas pode ser elidida sem prejuizo do sentido.
II. Em por que processo de associagcdo ela me viera a memoria, o0 segmento destacado esta grafado segundo as normas
gramaticais.
III. Em néo atinei com o porqué, a palavra destacada apresenta erro de grafia: o acento grafico néo é justificavel.
IV. Em percebi o sentido disso tudo, a palavra destacada resume as razdes citadas apds os dois-pontos.
Esté4 correto o que se afirma APENAS em
(A) I.
(B) IeII.
(C) IIerIIl.
(D) IIIeIV.
(E) IIeIVv.
4 TRT3R-Conhecimentos Basicos'
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12. Dentre as frases abaixo, a que esta clara e correta, segundo a norma-padréao, é:

(A) Pelo o que distintas matérias informaram, o artista encerrou de modo brilhante o espetaculo que ele havia cobrado apenas
uma libra esterlina de caché para tocar.

(B) Considerado eleigbes fraudulentas pelo partido Amarelo vencidas pelo partido Branco, o pleito podera ser anulado se
assim o considerar o tribunal.

(C) No depoimento, acentuava a fragilidade da infancia e repetiu varias vezes "Sou filha de pais separados desde os 10 anos
de idade".

(D) Dando preferéncia pelo projeto comunitario, comentou que um dos projetos individuais havia sido excluido por fraude e
que o surgimento da denuncia estava ligada a plagio, sempre condenavel.

(E) A oficina grafica € muito mais bem conhecida do que os outros estagios da produgéo e difusdo de livros, por ser um tema
de estudos muito valorizado no campo da bibliografia analitica.

13. Aredacao que esta clara, concisa e, segundo a norma-padrao, correta é:

(A) A pesquisa concluiu por um lugar-comum que muitos estudiosos da area também concordam, a saber: que o século XVIII
realmente, pensava de modo burgués.

(B) O que tornou-se um lugar-comum entre muitos estudiosos da area — o século XVIII realmente pensava de modo burgués
— foi a conclus&o da pesquisa, indo ao encontro daquele.

(C) A conclusao da pesquisa vai ao encontro do que se tornou um lugar-comum entre muitos estudiosos da area — a saber, o
século XVIIT realmente pensava de modo burgués.

(D) O século XVIII, que pensava de modo burgués, é a conclusdo da pesquisa e isso tornou-se um lugar-comum entre
muitos estudiosos da area, o que veio ao encontro desses ultimos.

(E) Um lugar-comum que a pesquisa concluiu, a saber: muitos estudiosos da area vao ao encontro de que o século XVIII
realmente pensava de modo burgués, demonstrando concordancia com isso.

14. As orientagbes da gramatica normativa legitimam a clareza e a correcédo da seguinte frase:

(A) Todos os funcionarios sao resistente as intengées do novo chefe de implantar rodizio do horario de trabalho e decidiram,
juntos, manifestar perante a ele os seus motivos.

(B) As metas para as quais foram tragadas essas diretrizes poderao ser atingidas se, e quando, coincidindo com os objetivos
da populagéo, merecam-lhe simpatia e profunda adeséo.

(C) Os assessores do grupo de trabalho, em nota sucinta, garantem que esta em vigor, desde 2014, as especificas normas
que vém obstruindo a execugao do tao almejado projeto.

(D) A propria etmologia da palavra "companheiro" — do latim cum panis, aquele com quem dividimos o pao, confiamos para
sentar-se a nossa mesa, dividimos ideias — nos norteia na escolha de companhias.

(E) As ultimas noticias veiculadas pela imprensa estrangeira faz que os futuros viajantes ao exterior preparem-se para
situagdes desconfortaveis nos aeroportos.

15. A frase pontuada em conformidade com as orientagbes da gramatica normativa é:

(A) Nao fica muito claro, como os veteranos estudiosos da area poderiam abrigar o0 pensamento desse jovem pesquisador,
porque o ponto de vista dele é agudo e sobretudo, excéntrico.

(B) Seria um equivoco atribuir ao procurador, daquela pessoa idosa, doente, e fragilizada a responsabilidade pelos malfeitos
que foram descobertos, pois ele a tem em alta consideragao.

(C) Se é justo valorizar a experiéncia de nossos antepassados, o saber advindo de nossas proprias vivéncias, ndo deve ser
tido como menos valoroso; ao contrario pode harmonizar-se com o saber herdado.

(D) O conferencista comprovou que a contextualizagéo é o traco mais forte na area da histéria das ideias que mais avangou na
ultima década: a histéria do pensamento politico.

(E) Sempre voltou seu olhar para as flores mais sensiveis e, de cultivo mais dificil, porém, ao longo de sua trajetéria valeu-se
de cautelas mais adequadas ao cultivo de espécies mais resistentes.

TRT3R-Conhecimentos Basicos 5
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Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

Atencdo: Responda as questbes de numeros 16 a 20 de acordo com o Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da

32 Regido.

16. Sao 6rgdos da Justica do Trabalho da 32 Regi&o e do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o, respectivamente,

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

os Juizes do Trabalho e o Tribunal Pleno.

o Tribunal Pleno e o Orgéo Especial.

a Presidéncia do Tribunal e o Tribunal Pleno.
o Orgdo Especial e a Corregedoria.

as Turmas e o Tribunal Pleno.

17. Sobre a eleicdo para os cargos de direcao, é correto afirmar que

(A)
(B)
(©)
(D)

(E)

serao eleitos para mandato de um ano.
sera por aclamagéao, se houver apenas um candidato, desde que haja aprovagédo da maioria absoluta dos presentes.
ocorrerdo na mesma data a posse e o exercicio.

devera haver novo escrutinio, caso nenhum Desembargador obtenha o voto da maioria absoluta dos membros efetivos do
Tribunal.

€ vedada a votagao por carta e permitida a por representacao.

18. No caso do Tribunal Pleno, considere as seguintes hipoteses:

I.
IT.
ITT.
Iv.

Habeas corpus e habeas data em processos de sua competéncia.
Os recursos administrativos interpostos por Desembargadores.
As acdes rescisorias de seus acordaos.

Os embargos de declaragao opostos a seus acordaos.

Compete ao Tribunal Pleno julgar, originalmente, o que consta em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I, II, ITITeIV.
IeII,apenas.
IIIe IV, apenas.
II,IIT e IV, apenas.
I,IIeIII,apenas.

19. Os processos, em alguns casos, devem ser submetidos ao Ministério Publico do Trabalho. Sobre esse assunto, considere as
seguintes hipoteses:

I.

II.

ITIT.

Quando for parte pessoa juridica de direito publico, Estado estrangeiro ou organismo internacional, comunidades e
organizagdes indigenas, ou envolver interesse de incapaz.

Em se tratando de conflito de competéncia, de mandado de seguranga, de agdo resciséria e de dissidio coletivo, se
admitida a inicial.

Nos casos de acordo celebrado nos autos de dissidio coletivo, apds julgamento deste.

A remessa ao Ministério Publico do Trabalho deve, obrigatoriamente, ocorrer no caso

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

do item I, apenas.

dositens T e IIT, apenas.
dositens IT e ITT, apenas.
dositens I, ITe ITI.

doitem IT, apenas.

20. Sobre as sessdes € correto afirmar que

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

podem ser publicas ou secretas.

pode haver sustentagao oral, permitindo-se a inscrigdo por meio de fax, correio eletronico ou pessoalmente.

a inscrigdo para sustentagao oral deve ser recebida até as doze horas do dia antecedente a respectiva sessao.

a sessao somente sera aberta apds a formagéo do quérum.

a prestagéo de esclarecimentos sobre matéria fatica pelo advogado independe de autorizagao pelo Presidente da sesséo.

TRT3R-Conhecimentos Basicos
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional
21. Em que pese a Constituicdo Federal assegure a inviolabilidade de domicilio, € constitucional o ingresso

I. da autoridade policial em escritério de advocacia particular, de dia, sem o consentimento do responsavel, munida de
autorizagao judicial para realizar busca e apreensdo de bens e documentos necessarios a investigacdo de pratica de
crime cometido pelo advogado titular da banca, ndo recaindo a busca e apreenséo sobre a esfera de direito de terceiros.

II. da autoridade administrativa de fiscalizagdo tributaria na sede de empresa privada, de dia, sem o consentimento do
responsavel e sem autorizagdo judicial, para realizar apreensdo de livros, documentos e equipamentos necessarios a
lavratura de auto de infragdo e imposigdo de multa.

III. da autoridade policial em residéncia familiar, de noite, sem o consentimento do responsavel e sem autorizagado judicial,
para realizar prisdo em flagrante delito.

IV. de Oficial de Justica em residéncia familiar, de noite, sem o consentimento do morador, munido de autorizagao judicial
para a realizagcéo de penhora e avaliagdo de bens.

Esta correto o que consta APENAS em

(A) I,IIeIII.
(B) I,IIeIV.
(C) IeIII.
(D) IIeIV.
(E) IIIeIV.

22. No curso de uma reclamagao trabalhista foi penhorada uma motocicleta de propriedade do empregador, para garantir o
pagamento do crédito do empregado, tendo sido o empregador nomeado depositario do bem. Antes de ser designada a data
para os atos processuais de expropriagdo da motocicleta, o juiz expediu mandado de constatacdo e reavaliagdo do bem
penhorado. Em cumprimento a esse mandado, o Oficial de Justica constatou que a motocicleta ndo mais se encontrava no local
em que originalmente fora depositada, ndo tendo o depositario esclarecido o seu paradeiro. Nessa situagéo, caso o depositario
néo apresente justificativa que afaste sua responsabilidade pelo extravio da motocicleta, o juiz do trabalho vinculado ao caso

(A) podera decretar sua priséo civil, uma vez que a Constituicao Federal autoriza a prisdo do depositério infiel, apenas quando
se trata de descumprimento de depdsito necessario, ao mesmo tempo que autoriza a prisao civil por descumprimento de
divida alimentar.

(B) podera decretar sua prisdo civil, uma vez que a prisdo do depositario infiel, qualquer que seja a modalidade do depdsito,
bem como a prisdo civil por descumprimento de divida alimentar, sdo excepcionalmente autorizadas pela Constituicao
Federal.

(C) né&o podera decretar sua prisdo civil, uma vez que é ilicita a prisdo civil do depositario infiel, qualquer que seja a
modalidade do depdsito, conforme ja reconhecido em stimula vinculante do Supremo Tribunal Federal.

(D) néo podera decretar sua priséo civil, uma vez que a medida contrariara tratados internacionais incorporados ao direito bra-
sileiro, com hierarquia supralegal e infraconstitucional. Caso seja decretada a prisédo, a decisdo podera ser impugnada me-
diante habeas corpus impetrado perante o Tribunal Regional do Trabalho, mas ndo em reclamagéo constitucional ajuizada
perante o Supremo Tribunal Federal.

(E) né&o podera decretar sua prisao civil, uma vez que a medida contrariara tratados internacionais ja incorporados ao direito
brasileiro. Caso seja decretada a prisdo, a decisdo podera ser cassada em reclamacido ajuizada perante o Superior
Tribunal de Justigca, mas ndo em reclamacao ajuizada perante o Supremo Tribunal Federal.

23. Ao tratar da autonomia do Poder Judiciario, a Constituicdo Federal estabelece que

(A) cabe a cada um dos Tribunais Regionais do Trabalho encaminhar proposta orcamentaria ao Poder Executivo, dentro dos
limites estipulados pelo Poder Judiciario conjuntamente com os demais Poderes na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

(B) caso os Tribunais competentes ndo encaminhem as respectivas propostas orgamentarias dentro do prazo legal, o Poder
Executivo considerara, para fins de consolidacdo da proposta orgamentaria anual, os valores aprovados na lei
orcamentaria vigente, ajustados de acordo com os limites estipulados na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

(C) cabe ao Supremo Tribunal Federal a iniciativa de proposta de emenda constitucional que vise a ampliar as competéncias
do Conselho Nacional de Justica.

(D) cabe privativamente ao Conselho Nacional de Justiga a iniciativa de projeto de lei complementar dispondo, entre outros
assuntos, sobre o ingresso na carreira de magistrado e a promocao de entrancia.

(E) a proposta de criagdo de Tribunais Regionais do Trabalho, de alteragdo do numero de seus membros, bem como de
criacdo, extincdo de seus cargos e a respectiva remuneragdo deve ser apresentada ao Poder Legislativo Federal
privativamente pelo Supremo Tribunal Federal.
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24. Dispde a Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 01/05/1943, que

TITULO VIT

DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS

..CAPITULO 11

DOS RECURSOS

Art. 635 — De toda decisdo que impuser multa por infragdo das leis e disposi¢cées reguladoras do trabalho, e ndo havendo forma

especial de processo, cabera recurso para o Diretor-Geral do Departamento ou Servigo do Ministério do Trabalho e Previdéncia

Social que for competente na matéria. (Redagdo dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

Parégrafo unico. As decisées serdo sempre fundamentadas. (Incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967).

Art. 636. Os recursos devem ser interpostos no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificagdo, perante auto-

ridade que houver imposto a multa, a qual, depois de os informar, encaminha-los-& a autoridade de insténcia superior. (Redagéo

dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967).

§ 12 — O recurso sé teré seguimento se o interessado o instruir com a prova do depésito da multa. (Incluido pelo Decreto-lei n®

229, de 28.2.1967).

O paragrafo primeiro do artigo 636 acima transcrito é

(A) compativel com a Constituigdo Federal, que nao garantiu o direito ao duplo grau nos processos administrativos, sendo, por
isso, permitido condicionar o conhecimento do recurso administrativo ao prévio depdsito do valor da multa.

(B) incompativel com a Constituicdo Federal, podendo ser objeto de agéo direta de inconstitucionalidade, a fim de que Ihe seja
dada interpretacdo conforme a Constituicdo, de modo que o depdsito do valor da multa ndo seja exigido apenas daqueles
que ndo possam fazé-lo sem prejuizo da propria sobrevivéncia ou de seus familiares.

(C) incompativel com a Constituicdo Federal, podendo ser objeto de acéo direta de inconstitucionalidade, a fim de que seja de-
clarada a inconstitucionalidade, sem redugdo do texto, da exigéncia do depdsito do valor da multa daqueles que nao
possam fazé-lo sem prejuizo da prépria sobrevivéncia ou de seus familiares.

(D) incompativel com a Constituigédo Federal, podendo ser objeto de arguicao de descumprimento de preceito fundamental, na
qual o Supremo Tribunal Federal podera declarar que esse dispositivo legal ndo foi recepcionado pela Constituicao
Federal.

(E) incompativel com a Constituigdo Federal, por violar, dentre outros, o direito de peticao independentemente do pagamento
de qualquer taxa e o direito a ampla defesa nos processos administrativos, mas o dispositivo legal ndo podera ser objeto
de arguigédo de descumprimento de preceito fundamental, nem de agéo direta de inconstitucionalidade.

Direito Administrativo
25. Determinada empresa publica municipal contratou empregados, sob o regime celetista, sem concurso publico. A grande maioria

dos empregados foi cedida a Administracéo direta, que, sempre que dispunha de recursos, providenciava o pagamento dos
salarios, desonerando a empresa publica. Essa situagéo perdurou por anos, até que um dos empregados ajuizou reclamagéo
trabalhista contra o Municipio, trazendo a tona o vinculo empregaticio, 0 que motivou comunicacado ao Ministério Publico que,
sem prejuizo de outras providéncias adotadas, ajuizou acgdo de improbidade contra o Prefeito e representantes legais da
empresa publica. Considerando os tipos de atos de improbidade legalmente previstos, a conduta

(A) das autoridades e a dos administradores da empresa envolvidos configuram ato de improbidade que atenta contra os
principios da Administracdo, diante da contratagcdo sem concurso publico e da demonstracdo de dolo, respondendo
solidariamente, embora prescindivel a ocorréncia de danos.

(B) do Prefeito ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses, porque embora tenha participado do planejamento da solugdo
para suprir a deficiéncia de servidores na Administragao direta, a contratagdo sem concurso publico foi feita pela empresa
publica, de modo que somente os representantes legais da mesma podem ser responsabilizados.

(C) do Prefeito absorve as irregularidades praticadas pelos administradores da empresa, em razdo do vinculo hierarquico e de
subordinagéo, e, em razdo do dolo comprovado, configura ato de improbidade que causa prejuizo ao erario.

(D) dos administradores da empresa e a do Prefeito configuram ato de improbidade que causa lesdo ao erario, admitida a
modalidade culposa, sendo prescindivel a demonstragdo da ocorréncia de prejuizo.

(E) dos gestores publicos e a dos administradores da empresa podem configurar ato de improbidade que atenta contra os
principios da Administracdo, independentemente da demonstracdo de dolo, respeitada responsabilizagao subsidiaria
conforme a gradagéo da culpa.
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26. Uma empresa estatal, delegataria de servigo de transporte urbano intermunicipal, foi acionada judicialmente por sucessores de
um suposto passageiro que, no trajeto entre duas estagdes, juntou-se a um grupo de clandestinos para a pratica de “surf
ferroviario”, mas acabou se acidentando fatalmente. O resultado da agéo é de provavel
(A) procedéncia, tendo em vista que a responsabilidade das estatais é regida pela teoria do risco integral, de modo que é

prescindivel a demonstragao de culpa do passageiro.

(B) improcedéncia, tendo em vista que as concessionarias de servico publico ndo respondem objetivamente, mas sim
subjetivamente, tendo em vista que sdo submetidas a regime juridico de direito privado.

(C) improcedéncia, pois a modalidade objetiva de responsabilidade a que se sujeitam as pessoas juridicas de direito privado
prestadoras de servigo publico ndo afasta a incidéncia das excludentes de responsabilidade, tais como a culpa exclusiva
da vitima.

(D) procedéncia, mas como n&o foi comprovada a condicdo de passageiro da vitima, a acdo deve se processar como
responsabilidade subjetiva, cabendo aos sucessores do falecido comprovar que houve culpa dos agentes da delegataria
de servigo publico.

(E) improcedéncia, tendo em vista que as pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servigo publico respondem
objetivamente por danos causados as vitimas, mas, como se trata de norma excepcional, no caso de falecimento, esse
direito ndo se transfere aos sucessores, que podem apenas deduzir pleito de responsabilidade subjetiva em face da
delegataria.

27. O Prefeito de uma cidade litoranea, cuja relevante fonte de receita € o turismo, vem recebendo, por meio da Ouvidoria do
Municipio, sucessivas reclamacgdes dos frequentadores das praias locais a respeito da caréncia de estrutura para recepg¢ao dos
turistas, tal como estacionamentos proximos, quiosques de lanchonetes com sanitarios e duchas, além de espagos para a
pratica de esportes na areia. Além disso, essa deficiéncia estrutural tem incentivado o comércio informal e irregular nas praias,
comprometendo, inclusive, aspectos sanitarios. O Prefeito solicitou, assim, ao 6rgéo técnico municipal competente que, ouvida a
assessoria juridica, apresentasse uma sugestdo para aproveitamento e exploracdo do espago publico. Considerando que ha
concordancia da Unido Federal com a pretensao municipal, uma das possiveis sugestdes constantes do parecer opinativo é a
(A) outorga de permissdo de uso onerosa com dispensa de licitagdo para os comerciantes até entdo irregulares nas praias;

prévia instalagdo de quadras para a pratica de esportes de areia nas praias e fechamento de uma via publica para
disponibilizagéo de estacionamento aos frequentadores das praias nos finais de semana.

(B) licitacdo para outorga de autorizacdo de uso onerosa de espacos previamente delimitados para instalagdo de quiosques,
padronizados com duchas e sanitarios, para funcionamento de lanchonetes; delimitagdo de espacos para a pratica gratuita
de determinados esportes de areia em horarios pré-determinados e de menor frequéncia; desapropriacdo de terreno
proximo desocupado para instalagdo de estacionamento ao publico local, passivel de ser licitada a exploragdo deste
espaco.

(C) instalagéo, fora dos limites da faixa de areia, de quiosques para lanchonetes, tendo em vista que em se tratando de bem
de uso comum do povo, ndo € possivel qualquer restricado de espaco; instalagdo de quadras para a pratica de esportes de
areia; desapropriacao de terreno proximo para instalacao de estacionamento.

(D) instituicao de serviddo administrativa na faixa de areia para receber os quiosques, duchas e sanitarios publicos, licitando a
ocupacgao onerosa dos espacos; demarcagcao das quadras para pratica de esportes de areia em dias e horarios pré-
determinados e fechamento de via, aos finais de semana, para funcionamento como estacionamento para os
frequentadores da praia.

(E) instituicdo de limitagdo administrativa sobre trechos previamente delimitados da praia para funcionamento dos quiosques
de lanchonetes, cuja ocupacao prescinde de licitagdo, tendo em vista que n&o se celebrara contrato com os privados;
simples instalacdo de banheiros e duchas, prescindindo de instrumento juridico, diante da irrelevancia da ocupagéo;
demarcacao dos espacos para quadras para esportes de areia e desapropriagéo de terreno para estacionamento.

28. Considere o trecho do artigo doutrinario abaixo indicado:

Né&o é possivel que haja uma Unica solugéo para cada caso concreto, tampouco é licito querer que a interpretagdo correta seja
aquela sustentada pelos 6rgéos de controle, por exemplo. A complexidade das situagées féaticas, em face da imensa gama de
interesses publicos envolvidos, colabora para a existéncia de um consideravel leque de escolhas possiveis para cada situagéo.
Né&o se pode confundir, todavia, a pretensa unica interpretacéo possivel com a melhor interpretacédo possivel. Ao administrador
compete interpretar a fim de atingir os seus objetivos, logo, a interpretagdo que indique opg¢do inadequada ndo pode ser
considerada como a interpretagédo mais correta.

(FORTINI, Cristiana; MIRANDA, lulian. Revista da Procuradoria-Geral do Municipio de Belo Horizonte — RPGMBH, Belo Horizonte, ano
5, n. 10, p. 55-78, jul./dez. 2012)

De acordo com o artigo citado,

(A) a discricionariedade da Administragdo publica reserva um nucleo de escolha pautada no principio da eficiéncia, que
prefere aos demais, portanto, fica fora da ingeréncia do Poder Judiciario, ainda que ndo seja a melhor opgao existente.

(B) o principio da eficiéncia permite aos 6rgaos de controle externo e interno o exame de economicidade e vantajosidade da
opcéo feita pela Administracdo publica, pois aquele principio permite identificar qual é a melhor decisdo para o caso
concreto.

(C) o principio da legalidade balizava a discricionariedade até a introdugdo do principio da eficiéncia, que passou a autorizar
decisdes dissociadas da norma quando comprovado patente ganho de produtividade e celeridade.

(D) os principios que informam a Administracdo publica permitem que se identifique, no caso concreto, qual a decisdo que o
gestor publico deveria tomar, de modo que, a partir da introdugéo do principio da eficiéncia, o Poder Judiciario passou a
adentrar todos os aspectos do poder discricionario.

(E) ¢ inerente ao poder discricionario do administrador que ele tenha escolhas licitas a fazer; que o caso concreto permita, ao
menos, duas opgdes de escolha dentro da legalidade, independentemente de haver uma que venha a se mostrar melhor
que a outra, sob pena de nao se tratar de atuagéo discricionaria da Administragéo publica.
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Direito do Trabalho

29. Arnaldo foi admitido em 13/01/2014 e pediu demissdo em 29/10/2014. Em raz&o do pedido de demisséo

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

recebeu férias proporcionais de 9/12, acrescidas de 1/3 a mais do que o salario normal.

recebeu férias proporcionais de 10/12, acrescidas de 1/3 a mais do que o salario normal.

recebeu férias proporcionais de 8/12, acrescidas de 1/3 a mais do que o salario normal.

nao recebeu férias proporcionais, pois o pedido de demisséo lhe retirou esse direito.

nao recebeu férias proporcionais, pois pediu demissao antes de completar um ano de vigéncia do contrato de trabalho.

30. Anacleto, policial militar, trabalhou para a empresa Industria Mundo Novo Ltda. como agente de seguranga, nos horarios em que
ndo estava a servigo da corporagdo militar. Na referida empresa, Anacleto cumpria expressamente as ordens emanadas da
diregdo, recebia um salario mensal, e trabalhava de forma continua e ininterrupta, todas as vezes que nao estava escalado na
corporagao. Considerando a situagédo apresentada,

(A) estando presentes as caracteristicas da relagdo de emprego, existe vinculo empregaticio entre a empresa Industria Mundo
Novo Ltda. e Anacleto, porém a situagdo de militar de Anacleto impede o reconhecimento desse vinculo.

(B) nao existe vinculo empregaticio entre a empresa Industria Mundo Novo Ltda. e Anacleto, ja que o trabalho prestado por
Anacleto para essa empresa ocorria apenas nas ocasides em que Anacleto ndo estava escalado na corporagéo,
caracterizando, portanto, trabalho eventual.

(C) néo existe vinculo empregaticio entre a empresa Industria Mundo Novo Ltda. e Anacleto, ja que o trabalho prestado por
Anacleto para essa empresa constitui trabalho auténomo.

(D) o vinculo de emprego entre a empresa Industria Mundo Novo Ltda. e Anacleto somente pode ser reconhecido nos
periodos em que Anacleto ndo estava escalado na corporagdo e em que houve trabalho efetivo em favor da empresa
Industria Mundo Novo Ltda.

(E) estando presentes as caracteristicas da relagdo de emprego, € legitimo o reconhecimento do vinculo de emprego entre a
empresa Industria Mundo Novo Ltda. e Anacleto, independentemente do eventual cabimento de penalidade disciplinar
prevista no estatuto do policial militar.

31. Emrelacao a limitacao da jornada de trabalho,

(A) serao computadas como jornada extraordinaria as variagbes de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco
minutos, observado o limite maximo de dez minutos diarios.

(B) o tempo despendido pelo empregado até o local de trabalho e para o seu retorno, por qualquer meio de transporte, ndo
sera, em qualquer hipétese, computado na jornada de trabalho.

(C) em face do principio da igualdade, ndo ha distingdo entre os funcionarios que exercem fungéo operacional e os funcio-
narios que exercem fungéo de gestéo (chefes de departamento ou filial), no que se refere ao direito ao recebimento de
horas extraordinarias.

(D) para as microempresas e empresas de pequeno porte, em caso de transporte fornecido pelo empregador, em local de
dificil acesso ou néo servido por transporte publico, poderao ser fixados, por meio de acordo ou convengéo coletiva, o
tempo médio despendido pelo empregado, bem como a forma e a natureza da remuneracao.

(E) a duracdo normal do trabalho podera ser acrescida de horas suplementares, em numero nao excedente de duas horas
diarias, desde que haja previsao em convengéo ou acordo coletivo de trabalho.

32. Em relagéo ao intervalo intrajornada ndo remunerado, com base na lei e na jurisprudéncia uniforme do TST, € INCORRETO
afirmar que
(A) € o que ocorre dentro da jornada de trabalho para o repouso e alimentagcdo do empregado, devendo ser computado na

duracao do trabalho.

(B) quando o intervalo para repouso e alimentagdo nao for concedido pelo empregador, este ficara obrigado a remunerar o
periodo correspondente com um acréscimo de, no minimo, 50% sobre o valor da remuneracédo da hora normal de trabalho.

(C) a nao concessao total ou parcial do intervalo intrajornada minimo, implica o0 pagamento total do periodo correspondente,
com acréscimo de, no minimo, 50% sobre o valor da remuneragéo da hora normal de trabalho.

(D) é possivel a redugéo do intervalo de uma hora para repouso e alimentacdo desde que sejam cumpridos os seguintes
requisitos: (i) autorizagdo do Ministério do Trabalho; (ii) existéncia de refeitérios no local de trabalho; e (iii) os empregados
nao trabalharem sob o regime de horas extraordinarias.

(E) nao excedendo de seis horas o trabalho, sera obrigatério um intervalo de quinze minutos quando a duragéo ultrapassar
quatro horas.

33. No que tange ao contrato de experiéncia,

(A)

(B)
(©)
(D)
(E)

trata-se de um periodo inicial do contrato por prazo indeterminado, havendo, contudo, regras especiais aplicaveis em razao
da precariedade da relagdo laboral no aludido periodo.

nao se concebe hipotese de prorrogagéo do seu prazo, ja que, em tal caso, o contrato se descaracterizaria.
0 seu prazo maximo de duragao é de 60 dias, prorrogavel uma unica vez.
pode ser prorrogado uma Unica vez, desde que respeitado o limite maximo de duragdo de 90 dias.

somente pode ser celebrado excepcionalmente, nas hipéteses em que o empregado vai ocupar cargo de confianga, sendo
necessaria uma avaliagdo prévia de sua conduta pelo empregador.
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34. A Constituicio Federal estabelece em seu artigo 8% inciso I, que a lei ndo podera exigir a autorizagdo do Estado para a
fundacgéo de sindicato, ressalvado o registro no érgdo competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a interven¢do na
organizagéo sindical. Em assim sendo, considere:

I. O registro sindical é obtido mediante autorizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego, oportunidade em que a
associagao obtém personalidade civil e, consequentemente, sindical.
II. O registro sindical perante o Ministério do Trabalho e Emprego somente se impbe se a entidade sindical resultar de
eventual desmembramento da base territorial.
ITII. A estrutura sindical brasileira adota um modelo horizontal herdado da legislac&o italiana, a época do governo de Getulio
Vargas, ndo havendo hierarquia entre os érgaos sindicais.
IV. As Centrais Sindicais, previstas pelo ordenamento juridico, embora n&o integrem a estrutura sindical brasileira, tém sua
atuagao reconhecida.

Esta correto o que consta em

(A) I,II,IITIelIV.

(B) I,ITIeIII,apenas.

(C) 1II,apenas.

(D) IIeIII,apenas.

(E) IV, apenas.

35. José Henrique, vendedor de uma fabrica de geladeiras e outros eletrodomésticos de Minas Gerais, foi transferido para a mais
nova filial da fabrica em Sao Paulo em fevereiro de 2015. Além de seu salario fixo, recebeu ao final do més de fevereiro as
seguintes verbas: comissdo pelas vendas realizadas, ajuda de custo e gratificagdo do dia do "representante de eletrodo-
mésticos" (paga todos os anos no més de fevereiro). Além disso, possui beneficios de plano de saude médico e odontoldgico e
um curso de inglés totalmente pagos pela empresa. Entre as verbas recebidas e os beneficios concedidos,

(A) a comissao pelas vendas realizadas, a ajuda de custo e a gratificagdo do dia do "representante de eletrodomésticos" tém
natureza salarial.

(B) a comisséao pelas vendas realizadas e os valores correspondentes ao plano de saude médico e odontolégico e ao curso de
inglés tém natureza salarial.

(C) a comisséo pelas vendas realizadas e a gratificacdo do dia do "representante de eletrodomésticos" tém natureza salarial.

(D) a ajuda de custo e os valores correspondentes ao plano de saude médico e odontolégico e ao curso de inglés tém
natureza salarial.

(E) nenhum tem natureza salarial, sendo todos de natureza indenizatoria.

36. Desde que haja autorizacdo prévia e por escrito do empregado, é licito ao empregador efetuar desconto no salério no que se
refere
(A) as horas em que o mesmo falte ao servigo para comparecimento necessario, como parte, a Justica do Trabalho.

(B) aos valores relativos aos planos de assisténcia odontolégica e médico-hospitalar.

(C) a contribuicao sindical obrigatéria.

(D) aos adiantamentos salariais.

(E) aos danos causados dolosamente pelo empregado.

37. Joana foi contratada a titulo de experiéncia em 13 de agosto de 2014, para exercer a fungdo de recepcionista. Em 18 de
novembro de 2014, quando da extingdo do contrato de experiéncia, Joana pleiteou a manutengéo no emprego em razéo de sua
gravidez, mas nao entregou ao empregador qualquer atestado que confirmasse a informagéo. Diante de tal situacédo, o contrato
de trabalho de Joana
(A) esta extinto de pleno direito, tendo em vista o vencimento do contrato de experiéncia.

(B) esta extinto de pleno direito, tendo em vista o fato de a gravidez ndo ter sido comprovada documentalmente para o
empregador.

(C) esté extinto de pleno direito, tendo em vista que o contrato de experiéncia ndo gera direito a estabilidade no emprego em
razédo de gravidez da empregada.

(D) néo pode ser extinto, tendo em vista a estabilidade proviséria no emprego decorrente da gravidez, sendo irrelevantes os
fatos de nao ter sido entregue ao empregador qualquer atestado que confirmasse a gravidez e de o contrato ter sido
celebrado na modalidade de experiéncia.

(E) ndo pode ser extinto até que a gravidez seja confirmada por meio de atestado especifico, gerando o contrato de
experiéncia efeitos até esse momento.

38. Rafael, empregado exercente de cargo de confianga da empresa Estrela do Sul Ltda., com sede no Parana, foi transferido para

a filial da empresa em Minas Gerais. Quanto a referida transferéncia,
(A) a mesma soO sera vdlida caso tenha decorrido de real necessidade de servico, ndo sendo necessaria a anuéncia do
empregado se tal condigcéo tenha se verificado.

(B) a mesma s6 sera valida caso tenha decorrido de real necessidade de servigo e caso tenha havido anuéncia expressa do
empregado.

(C) a mesma sera valida independentemente da existéncia de real necessidade de servigo e de anuéncia do empregado,
tendo em vista 0 mesmo ocupar cargo de confianga.

(D) a mesma sera valida independentemente de existir necessidade de servico, mas sempre dependera da anuéncia do
empregado.

(E) em virtude de o empregado exercer cargo de confianga, a mesma sera valida, desde que seja provisoria.

TRT3R-An.Jud.-Of. Just.Aval.Federal-A01 11



TRV ANIERIRTATANNNIRN- caderno e prova a0z, Tipo 001

Direito Processual do Trabalho

39. Quanto a organizagéo da Justica do Trabalho, o Tribunal Superior do Trabalho compor-se-a de

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

27 (vinte e sete) Ministros, escolhidos dentre brasileiros com mais de 35 (trinta e cinco) e menos de 65 (sessenta e cinco)
anos, nomeados pelo Presidente da Republica apds aprovacéo pela maioria absoluta do Senado Federal, sendo um quinto
dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho
com mais de dez anos de efetivo exercicio, sendo os demais dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho oriundos
da magistratura de carreira, indicados pelo proprio Tribunal Superior.

25 (vinte e cinco) Ministros, escolhidos dentre brasileiros natos ou naturalizados com mais de 30 (trinta) e menos de
60 (sessenta) anos, nomeados pelo Presidente da Republica apds aprovacédo pela maioria simples do Senado Federal,
sendo um ter¢o dentre advogados com mais de quinze anos de efetiva atividade profissional e membros do Ministério
Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo exercicio, sendo os demais dentre juizes dos Tribunais Regionais do
Trabalho oriundos da magistratura de carreira, indicados pelo préprio Tribunal Superior.

27 (vinte e sete) Ministros, escolhidos dentre brasileiros natos ou naturalizados com mais de 35 (trinta e cinco) e menos de
75 (setenta e cinco) anos, nomeados pelo Presidente da Republica apds aprovagéo pela maioria absoluta do Senado
Federal e da Camara dos Deputados, sendo um terco dentre advogados com mais de cinco anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de cinco anos de efetivo exercicio, sendo os demais
dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho oriundos da magistratura de carreira, indicados pelos Tribunais
Regionais.

25 (vinte e cinco) Ministros, escolhidos dentre brasileiros com mais de 35 (irinta e cinco) e menos de 65 (sessenta e
cinco) anos, nomeados pelo Presidente da Republica apés aprovagdo pela maioria absoluta do Senado Federal e da
Camara dos Deputados, sendo um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade profissional e
membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo exercicio, sendo os demais dentre juizes dos
Tribunais Regionais do Trabalho oriundos da magistratura de carreira, indicados pelo préprio Tribunal Superior.

20 (vinte) Ministros, escolhidos dentre brasileiros natos com mais de 30 (trinta) e menos de 60 (sessenta) anos, nomeados
pelo Presidente da Republica apds aprovacéo pela maioria simples do Senado Federal, sendo metade dentre advogados
com mais de dez anos de efetiva atividade profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez
anos de efetivo exercicio, e a outra metade dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho oriundos da magistratura de
carreira, indicados pelos Tribunais Regionais.

40.

O Chefe do Ministério Publico do Trabalho é o Procurador-Geral do Trabalho, nomeado pelo

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Presidente da Republica, dentre integrantes da instituicdo, com mais de trinta anos de idade e de dez anos na carreira,
integrante de lista triplice escolhida mediante voto nominal, obrigatdrio e secreto, pelo Colégio dos Procuradores para um
mandato de trés anos, permitida uma recondugao.

Procurador-Geral da Republica, dentre integrantes da instituicdo, com mais de trinta e cinco anos de idade e de cinco anos
na carreira, integrante de lista triplice escolhida mediante voto plurinominal, facultativo e secreto, pelo Colégio dos
Procuradores para um mandato de dois anos, permitida uma reconducéo.

Procurador-Geral da Republica, dentre integrantes da instituicdo, com mais de trinta anos de idade e de cinco anos na
carreira, integrante de lista triplice escolhida mediante voto nominal, obrigatério e aberto, pelos Subprocuradores para um
mandato de quatro anos, sem direito a recondugéo.

Presidente da Republica, dentre integrantes da instituicdo, com mais de trinta e cinco anos de idade e de dez anos na
carreira, integrante de lista triplice escolhida mediante voto plurinominal, obrigatério e secreto, pelos Subprocuradores para
um mandato de quatro anos, permitida uma recondugao.

Colégio de Procuradores da Republica, dentre integrantes da instituicdo, com mais de trinta e cinco anos de idade e de dez
anos na carreira, integrante de lista triplice escolhida mediante voto nominal, facultativo e aberto, pelos Subprocuradores
para um mandato de dois anos, permitidas duas reconducdes.

41.

Sao isentos do pagamento de custas processuais:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

os beneficiarios da justica gratuita, a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e respectivas autarquias e
fundagdes publicas federais, estaduais ou municipais que explorem ou ndo atividade econbémica, as sociedades de
economia mista, os sindicatos profissionais, as associagdes civis € o Ministério Publico do Trabalho.

os beneficiarios da justica gratuita, a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e respectivas autarquias e
fundagdes publicas federais, estaduais ou municipais que n&do explorem atividade econémica, as associagdes civis, 0
Ministério Publico do Trabalho e a Ordem dos Advogados do Brasil.

os beneficiarios da justica gratuita, a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e respectivas autarquias e
fundagdes publicas federais, estaduais ou municipais que ndo explorem atividade econdémica e o Ministério Publico do
Trabalho.

a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e respectivas autarquias e fundagdes publicas federais, estaduais ou
municipais que explorem ou ndo atividade econdmica, os sindicatos profissionais, o Ministério Publico do Trabalho e a
Ordem dos Advogados do Brasil.

a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e respectivas autarquias e fundagdes publicas federais, estaduais ou
municipais que explorem ou ndo atividade econdmica, as sociedades de economia mista, o Ministério Publico do Trabalho
e a Ordem dos Advogados do Brasil.
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42. Os empregados e empregadores poderdo reclamar pessoalmente perante a Justica do Trabalho e acompanhar as suas
reclamagdes até o final, sendo que o entendimento sumulado do TST é no sentido de que o jus postulandi

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

limita-se as Varas do Trabalho, ndo alcangando a ag&o resciséria, a agdo cautelar, 0 mandado de seguranga e 0s recursos
de competéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho.

limita-se as Varas do Trabalho e aos Tribunais Regionais do Trabalho, ndo alcangcando a agéo rescisoria, a agdo cautelar,
0 mandado de segurancga e os recursos de competéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

limita-se as Varas do Trabalho, ndo alcangando apenas o mandado de seguranga e os recursos de competéncia dos
Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho.

limita-se as Varas do Trabalho e aos Tribunais Regionais do Trabalho, alcangando inclusive a agéo resciséria, a agao
cautelar e o mandado de seguranga.

nao tem qualquer limitagdo em raz&o do principio da prote¢cdo do empregado.

43. Nas reclamagdes enquadradas no procedimento sumarissimo,

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

todas as provas serdo produzidas na audiéncia de instrugdo e julgamento, com excegdo da prova testemunhal que sera
designada para a primeira data desimpedida.

a apreciagdo da reclamacao devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias do seu ajuizamento.

as demandas serdo instruidas e julgadas em audiéncia una, podendo o juiz determinar sua continuagao se nao for possivel
conclui-la no mesmo dia.

a citagdo nao se fara por edital, incumbindo ao autor a correta indicagdo do nome e endereco do reclamado.
a prova documental podera ser apresentada a qualquer momento, diante da aplicagéo do principio da celeridade.

44. Os honorarios periciais sao devidos

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

pelo autor, se a agao for julgada improcedente e pelo réu, se a acéo for julgada procedente.

pela Unido quando a parte sucumbente no objeto da pericia for beneficiaria da assisténcia judiciaria gratuita.
pela parte que solicitou a realizagdo da prova pericial, salvo se for beneficiaria da assisténcia judiciéria gratuita.
pelo empregador que deu causa a realizagdo da pericia técnica.

pela parte que solicitou a realizacdo da prova pericial, ainda que vencedora no objeto da pericia.

45. Quanto aos recursos interpostos na Justica do Trabalho,

(A)

(B)
(©)

(D)

(E)

o efeito devolutivo em profundidade do recurso ordinario transfere ao Tribunal a apreciagcado dos fundamentos da inicial ou
da defesa, ndo examinados pela sentenca, desde que renovados em contrarrazoes.

€ tempestivo o recurso interposto antes de publicado o acérdéo impugnado.

a interrupcéo do prazo recursal em razao da interposicdo de embargos de declaracao pela parte adversa ndo acarreta
qualquer prejuizo aquele que apresentou seu recurso tempestivamente.

0 recurso adesivo € compativel com o processo do trabalho e cabe, no prazo de 8 (oito) dias, nas hipdteses de
interposi¢ao de recurso ordinario, de agravo de peticdo, de revista e de embargos, sendo necessario que a matéria nele
veiculada esteja relacionada com a do recurso interposto pela parte contraria.

a admissibilidade do recurso de revista interposto de acérdao proferido em agravo de peticao, na liquidagéo de sentenca
ou em processo incidente na execugao, inclusive os embargos de terceiro, depende de demonstragao de violagao literal de
disposicao de lei federal ou afronta direta e literal a Constituicdo Federal.

46. Quanto a penhora,

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

o imovel residencial proprio do casal, ou da entidade familiar, € impenhoravel, abrangendo inclusive os veiculos de
transporte, obras de arte e adornos suntuosos que guarnecerem a residéncia.

esta realizar-se-a em dias Uteis, domingos ou feriados, das 6 as 20 horas.

na hipétese de o casal, ou entidade familiar, ser possuidor de varios imoéveis utilizados como residéncia, a impenhora-
bilidade recaira sobre o imével registrado, para esse fim, no Registro de Imdveis.

quando a residéncia familiar constituir-se em imével rural, a impenhorabilidade restringir-se-a a sede de moradia, com os
respectivos bens moéveis.

se o devedor fechar as portas da casa, a fim de obstar a penhora dos bens, o oficial de justica dara uma ordem de
arrombamento.

47. Compete a Justica do Trabalho

(A)
(B)
(©)

(D)
(E)

a execucgdo, de oficio, da contribuicdo referente ao Seguro de Acidente de Trabalho — SAT, que tem natureza de
contribuicdo para a seguridade social.

o julgamento de reclamagéo trabalhista de funcionario publico concursado sob o regime estatutario proposta contra uma
autarquia municipal.

o julgamento de agdo promovida por um segurado do Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, que sofreu um acidente
de trabalho e pede o restabelecimento do beneficio previdenciario.

a execugédo de cheque sem fundos passado pelo empregador ao empregado para o pagamento de verbas salariais.

o julgamento de crime contra a organizacédo do trabalho atribuido a empresa privada, relativo a falsa anotagéo na Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social.
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E competente para julgar a reclamagéo trabalhista a Vara da localidade

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

eleita pelas partes interessadas no contrato de trabalho.
em que o empregado foi contratado.

em que o empregado tem seu domicilio.

em que o empregado presta servigos.

em que a empresa esta localizada.

49. Quanto a audiéncia trabalhista,

(A) o atraso no horario de comparecimento da parte é toleravel em até 5 minutos.

(B) 0 ndo comparecimento do reclamante a audiéncia una importa em confissdo quanto a matéria de fato.

(C) apds a oitiva das testemunhas, as partes terdo vinte minutos sucessivos para a apresentagéo de razdes finais.

(D) se por doenga ou qualquer outro motivo poderoso, devidamente comprovado, nao for possivel ao empregado comparecer
pessoalmente, podera fazer-se representar por outro empregado que pertenca a mesma profisséo, ou pelo seu sindicato,
que podera ser ouvido em nome da parte se tiver conhecimento dos fatos.

(E) se, até 15 (quinze) minutos apds a hora marcada, o juiz do trabalho ndo houver comparecido para a realizagdo da
audiéncia, os presentes poderéo retirar-se, devendo o ocorrido constar do livro de registro das audiéncias.

50. Considere:

I. O litisconsoércio, na acao resciséria, € necessario em relagdo ao pélo passivo da demanda, porque supde uma
comunidade de direitos ou de obrigagdes que ndo admite solugéo dispar para os litisconsortes, em face da indivisibilidade
do objeto. Ja em relagdo ao polo ativo, o litisconsércio € facultativo, uma vez que a aglutinagdo de autores se faz por
conveniéncia e nao pela necessidade decorrente da natureza do litigio, pois ndo se pode condicionar o exercicio do
direito individual de um dos litigantes no processo originario a anuéncia dos demais para retomar a lide.

II. O Sindicato, substituto processual e autor da reclamacéo trabalhista, em cujos autos fora proferida a decisdo rescindenda,
possui legitimidade para figurar como réu na acao rescisoria, sendo descabida a exigéncia de citacdo de todos os
empregados substituidos, porquanto inexistente litisconsorcio passivo necessario.

ITII. A acao rescisoria calcada em violagao de lei admite reexame de fatos e provas do processo que originou a decisao

rescindenda.

Esta correto o que consta em

(A) I, IIeIII.

(B) IIeIII,apenas.

(C) 1I,apenas.

(D) IelII,apenas.

(E) 1III,apenas.

51. Quanto a prova testemunhal,

(A) cada uma das partes ndo podera indicar mais de 3 (trés) testemunhas para a comprovagéo de cada fato ou pedido, salvo
quando se tratar de inquérito para apuragao de falta grave, caso em que esse numero podera ser elevado a 6.

(B) as testemunhas ndo poderao sofrer qualquer desconto pelas faltas ao servigo, ocasionadas pelo seu comparecimento para
depor, quando devidamente arroladas ou convocadas.

(C) se a testemunha for funcionario civil ou militar e tiver que depor em hora de servico, tera o direito de ser ouvida em sua
propria reparticéo.

(D) as testemunhas serdo inquiridas diretamente por intermédio da parte ou seu advogado, diante do principio da oralidade.

(E) a testemunha devidamente intimada que ndo comparecer por duas vezes consecutivas para prestar depoimento e néo
justificar sua auséncia estara sujeita a condugéo coercitiva, se ndo atender a terceira intimacgéo.

Direito Civil
52. Camila possui um Unico imével no qual reside com marido e filhos, gozando da impenhorabilidade conferida ao bem de familia.

N&o se trata, porém, de bem de familia convencional. A impenhorabilidade que protege Camila decorre diretamente da lei. Se a
lei que garante a impenhorabilidade do imével for revogada, Camila

(A)

(B)
(©)
(D)
(E)

podera invocar a protecdo conferida ao ato juridico perfeito, pois a aquisicdo do imével ocorreu em momento anterior ao
advento da lei nova.

podera invocar a protegao do direito adquirido, pois incorporou a seu patriménio o regime juridico anterior a lei revogadora.
nao podera invocar a protegéo do direito adquirido, pois inexiste direito adquirido a regime juridico.
podera invocar a protegao conferida ao direito adquirido, o qual abrange os fatos passados, pendentes e futuros.

podera invocar a protecéo conferida ao direito adquirido apenas se o processo em que se der a penhora houver se iniciado
antes do advento da lei revogadora.
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53. Rogério ajuizou agdo de usucapido contra o Municipio de Belo Horizonte sustentando ter residido por mais de 20 anos em
imovel de propriedade da municipalidade, o qual jamais foi franqueado ao publico nem utilizado para prestagdo de servigco ou
estabelecimento da Administracdo. Tal bem publico € denominado

(A)

(B)
(©)

(D)

(E)

de uso especial, ndo podendo ser objeto de usucapido, salvo se for desafetado por meio de lei, ganhando a qualidade de
dominical.

de uso especial, ndo podendo ser objeto de usucapido.
dominical, podendo ser objeto de usucapido, observadas as exigéncias legais.

de uso comum do povo, ndo podendo ser objeto de usucapido, salvo se for desafetado por meio de lei, ganhando a
qualidade de dominical.

dominical, ndo podendo ser objeto de usucapido.

54. Leonardo adquiriu de Paulo carregamento de celulares falsificados, combinando pagar por eles quando da entrega, que, se ndo
efetivada, daria ao adquirente direito a postular cumprimento forcado da obrigagdo. Em ndo tendo havido a entrega, Leonardo
ajuizou agéo contra Paulo, que, em contestacdo, ndo suscitou ser ilegal o negdcio, confessou a obrigacéo e dispés-se a cumpri-
la espontaneamente. O cumprimento da obrigagcéo

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

nao podera ocorrer, devendo o juiz declarar, de oficio, a nulidade do negocio.

deverd ocorrer, tendo em vista que os negdcios juridicos anulaveis sdo passiveis de convalidagéo, ainda que tacita.
devera ocorrer, tendo em vista que as nulidades ndo podem ser apreciadas de oficio.

devera ocorrer, tendo em vista que os negdcios juridicos anulaveis séo passiveis de convalidagéo, desde que expressa.

ndo podera, a principio, ocorrer, devendo o juiz anular o negdcio juridico, salvo se, quando do ajuizamento da agao, ja
houver transcorrido prazo de 4 anos.

55. A respeito do domicilio, considere:

I.

IT.

ITI.

Iv.

Em regra, ndo se exige que a pessoa natural possua animo de permanecer definitivamente em uma residéncia para que esta
seja considerada seu domicilio.

Quanto as relagdes concernentes a profisséo, também se considera domicilio da pessoa natural o lugar onde a profisséo
é exercida, admitindo-se a pluralidade de domicilios, inclusive profissionais.

Considera-se domicilio do preso o ultimo lugar em que residiu antes da priséo.

E defeso, nos contratos escritos, especificar-se domicilio onde deverdo ser cumpridas as obrigacdes dele resultantes,
salvo nas relagdes de consumo.

Esta correto o que consta APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

ITelIV.
AL IC L (5 J0V
IT.
IeIII.
IelV.

Direito Processual Civil

56. Em havendo condenagéo, transitada em julgado, ao pagamento de quantia certa,

(A)

(B)

(©)
(D)
(E)

0 exequente podera, ao requerer o cumprimento da sentenca, indicar os bens que deseja ver penhorados, os quais sao
avaliados, em regra, por perito da confianga do juizo.

a requerimento do credor, instruido com demonstrativo do débito atualizado até a data da propositura da agdo, se nao
efetuado o pagamento no prazo legal, expedir-se-a mandado de penhora e avaliagao.

se nao for requerido o cumprimento da sentenca no prazo de 180 dias, o juiz declarara extinta a obrigagéo.
o devedor suportara multa de 10% sobre a totalidade do débito caso ndo efetue o pagamento ou o faga parcialmente.

requerido o cumprimento da sentenga, o devedor podera apresentar impugnacgéo, a qual é recebida, em regra, no efeito
suspensivo.
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57. Arespeito da execugéo para entrega de coisa certa, considere:

I.

IT.

ITI.

Iv.

Se o devedor ndo entregar nem depositar a coisa, consistente em bem mdvel, nem tiver admitidos embargos a execucéo,
com efeito suspensivo, expedir-se-a, em favor do credor, mandado de imissdo na posse.

Se terceiro adquirir a coisa, quando ja litigiosa, expedir-se-a mandado contra ele (terceiro), que sera ouvido apenas
depois de deposita-la.

Apresentados embargos e depositada a coisa, o exequente somente podera levanta-la se o julgamento lhe for favoravel.

Para evitar o descumprimento da obrigagéo, podera o juiz, desde que a requerimento do exequente, fixar multa, cujo valor
sera revertido ao credor a fim de compensa-lo por perdas e danos.

De acordo com o Cddigo de Processo Civil, esta correto o que consta APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

ITelIl.

I, IITeIV.
I, ITeIII.
ITeIIT.
IV.

58. Nelson registrou a penhora de um caminhdo em acdo de execucao de titulo extrajudicial ajuizada contra a empresa Dourado
Entregas Ltda. Em momento posterior, Orlando registrou a penhora deste mesmo bem em execucdo de sentenca trabalhista
ajuizada contra a mesma empresa. No entanto, o produto obtido.com o bem foi suficiente para pagar apenas um dos credores.
O dinheiro sera recebido por
(A) Orlando, porque registrou a penhora em momento posterior.

(B) Nelson, porque registrou a penhora em primeiro lugar.

(C) Nelson, porque nao € possivel haver duas penhoras sobre um mesmo bem.

(D) Orlando e Nelson, em partes iguais, ante o principio da isonomia entre os credores.

(E) Orlando, porque possui titulo preferencial.

59. Executado, antes de garantir o juizo, Carlos apresentou embargos do devedor, no prazo de 15 dias, alegando, como unica
matéria de defesa, excesso de execugao, porém sem apresentar o valor que entende correto, o qual requereu fosse arbitrado
por meio de pericia. De acordo com o Cédigo de Processo Civil, os embargos do devedor deveréo ser
(A) rejeitados liminarmente, por trés fundamentos: porque apresentados sem prévia garantia do juizo e fora do prazo e porque

Carlos nao declinou na petigéo inicial o valor que entende correto.

(B) recebidos e processados com efeito suspensivo, vez que apresentados no prazo correto e porque o valor que o devedor
entende devido pode ser obtido por meio de pericia, sem que o aponte na peticéo inicial, além de n&o se exigir garantia
prévia do juizo para sua apresentagao.

(C) rejeitados liminarmente, por dois fundamentos: porque apresentados fora do prazo e porque Carlos ndo declinou na
peticao inicial o valor que entende correto.

(D) recebidos e processados sem efeito suspensivo, vez que apresentados no prazo correto e porque o valor que o devedor
entende devido pode ser obtido por meio de pericia, sem que o aponte na peticao inicial, além de ndo se exigir garantia
prévia do juizo para sua apresentagao.

(E) rejeitados liminarmente, exclusivamente porque Carlos ndo declinou na petigdo inicial o valor que entende correto.

60. Mario é pecuarista e disputa com Claudio a posse de bois que estariam prestes a serem abatidos por ele. De acordo com o

Cdédigo de Processo Civil, o juiz, a requerimento da parte, podera

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

decretar o sequestro e nomear depositario aos bois, cuja escolha podera recair em uma das partes, desde que ofereca
maiores garantias e preste caugao idénea.

conceder o arresto, transferindo de imediato a posse dos bois ao autor da agao, desde que preste caugdo idénea.

decretar o sequestro e nomear depositario aos bois, cuja escolha podera recair em uma das partes, ainda que n&o ofereca
maiores garantias nem preste caugéo idonea.

conceder o arresto, transferindo de imediato a posse dos bois ao autor da agao, independentemente de caugéo.

decretar o sequestro, nomeando depositario aos bois, cuja escolha devera necessariamente recair sobre pessoa estranha
ao processo.
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Caderno de Prova Ao, Tipo oox. I[NNI LR SUAN R SAVEON

ESTUDO DE CASO

Instrucoes Gerais:

Conforme Edital publicado, Capitulo 1X:

“3.1. Na Prova de Estudo de Caso deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 12 (doze) linhas e o maximo de 20 (vinte) linhas, sob pena de
perda de pontos a serem atribuidos a prova.

5. A Prova de Estudo de Caso tera carater eliminatério e classificatério. Cada uma das questdes serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
considerando-se habilitado o candidato que tiver obtido, no conjunto das duas questdes, média igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

7. Sera atribuida nota ZERO a Prova de Estudo de Caso nos seguintes casos: a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou as questbes praticas propostas;
b) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento do
texto escrito fora do local apropriado; c) for assinada fora do local apropriado; d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagao
do candidato; e) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade; f) estiver em branco; g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.”

QUESTAO 1

Pedro e Paulo sdo empregados da empresa Futuro Real Informatica. Pedro, contratado em 21/01/2012, ocupa o cargo de Operador
de Rede na filial de Belo Horizonte. Paulo, contratado em 10/01/2007, ocupa o cargo de Analista de Sistemas na filial de Governador
Valadares.

Neste caso, pede-se que responda fundamentadamente:

a. E viavel a um trabalhador ocupante do cargo denominado Operador de Rede postular equiparacdo salarial a um funcionario
ocupante do cargo de Analista de Sistemas?

b. O fato de o paradigma ter sido admitido na empresa 5 anos antes que empregado impede, por si sO, eventual direito as
diferengas salariais por equiparagdo?

c. O fato de ambos trabalharem em filiais diferentes impede, por si s6, eventual direito as diferencas salariais por equiparagéo?

(Utilize as linhas abaixo para rascunho)
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QUESTAO 2

Joaquim foi contratado como empregado pela Empresa Limpe Bem Ltda. para prestar servicos como auxiliar de limpeza na sede da
empresa Bom de Bico Ltda. Ele trabalhava das 7h as 19h, com 30 minutos de intervalo para alimentagado e descanso, de terga a
sexta-feira, aos sabados e domingos das 7h as 13h, sem intervalo, mas com folga as segundas-feiras. Joaquim nao recebia horas
extras, mas poderia descansar as horas trabalhadas além da jornada, conforme negociagéo firmada com o empregador em Acordo de
Compensacao de Horas (Banco de Horas). Em razdo de problemas familiares, Joaquim faltou por 3 dias consecutivos e ao chegar ao
trabalho foi surpreendido com a aplicagdo de uma adverténcia que lhe foi aplicada pelo Chefe do Departamento de Limpeza da
empresa Bom de Bico.

Solicita-se que responda, fundamentadamente:

A terceirizagao do trabalho de Joaquim é valida?

Joaquim tem direito ao recebimento de horas extras? Quais s&o os requisitos para a validade do Banco de Horas?

E valida a reducéo do intervalo para alimentacdo e descanso para 30 minutos diarios, prevista em Acordo Coletivo de Trabalho?
E devido o pagamento de algum direito em razao da nao concessao regular do intervalo intrajornada? Qual?

E valida a concessao de descanso semanal sempre as segundas-feiras?

=0 o0 T

Foi correta a aplicagao da adverténcia a Joaquim pelo Chefe da Limpeza da empresa Bom de Bico?

(Utilize as linhas abaixo para rascunho)
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